A CANDIDATURE

L) ANIMATEUR/ACCOMPAGNATEUR

VAC'HANDS

218 ROUTE DE RIOTTIER
BP 90 114
69654 Villefranche sur Saéne Cedex
Tél. : 04.74.60.67.28 Fax : 04.74.60.68.48
Site internet : vachands.com
Agrément vacances adaptées organisées :09052

PHOTO

ETAT CIVIL

NOM marital Prénom

Nom de jeune fille Nationalité
(Si autre que Francaise, merci de joindre une photocopie recto/verso de votre titre de séjour)

Né(e) le / / a Département

N° immatriculation sécurité sociale |11 [Tl P L P b b

Adresse

Code postal Ville

Téléphone mobile Téléphone fixe
E-mail @

ACTIVITE PROFESSIONNELLE OU ETUDIANTE

Profession Employeur

Etudes en cours Etablissement

Si demandeur d’emploi, indiquez votre N°ldentifiant :

DIPLOMES D'ENSEIGNEMENT GENERAL

cAP/BEP O BAC/BTS O DEUG O LICENCE O MAITRISE O

Autres (précisez) :

DIPLOMES SPECIFIQUES

BAFA O AFPS O  BEATEP O Educateur Spécialis¢é O Infirmier O

Autres (précisez) :

Permis de conduire (B) O oui O Non délivré le : / /

Langues étrangéres O Anglais O  Allemand O Autres...

PERIODES DE DISPONIBILITES

JUILLET O AOUT O HIVER O AVRIL O SEPTEMBRE O



Avez-vous déja animé des centres de vacances ? O oul O NON
Si OUI s’agissait-il de séjours adaptés ? O oul O NON
Organisme T,)_/pe qur_]bre Mormilsie Lieu Dates Fonction
séjour participants | Encadrants

Avez-vous déja eu une expérience d'accompagnement de personnes en situation de
handicap mental ? Si oui, veuillez préciser votre réle ou fonction.

Pourquoi souhaitez-vous travailler aupres de ces personnes ?

Pour vous, quel est le but d’un séjour de vacances adaptées ?

Comment voyez-vous la prise en charge de la vie quotidienne d’un vacancier en tenant
compte de son autonomie ? (se reporter a la grille d’autonomie)




NIVEAU D'AUTONOMIE

Entourez par priorité avec quels vacanciers souhaiteriez-vous travailler (plusieurs choix possibles)

A B C D
Personne de trés bonne , . . Personne nécessitant une prise
- Personne d'autonomie relative. Personne peu autonome. o
autonomie. en charge trés importante.

Présence discréte de
I'encadrement.

A stimuler dans les actes du
quotidien. Encadrement actif.

Aide effective dans les actes du
quotidien. Encadrement constant.

Locaux et matériels adaptés.
(fauteuils)

Comment concevez-vous votre réle d'animateur durant ce séjour ?

1/ auprés des vacancie

rs.

2/ aupres de l'équipe :

3/ aupres du directeur :

Comment concevez-vous le role d’un directeur de centre de vacances ?

Quelles sont selon vous, vos principales QUALITES ?

VOS DOMAINES D'ANIMATION

ACTIVITES MANUELLES, ARTISTIQUES (Danse, Musique, Théatre...) ET EXTERIEURS

Indiquez les activités...




Le recrutement

Le candidat :

Pour pouvoir postuler auprées de notre organisme les diplomes spécifiques (type BAFA...) ne sont pas une
obligation, mais certaines conditions sont requises :

- avoir 18 ans ou plus
- étre motivé, avoir de la maturité, de la patience ....
- savoir vivre en groupe

Le dossier de candidature :

e Si vous souhaitez faire partie de I'une de nos équipes d’encadrement, vous devez dans un premier temps
compléter ce dossier avec soin : toutes les informations demandées doivent étre compréhensibles et lisibles.

Il faudra nous retourner ce dossier avec un CV et une photo d’identité.
N’oubliez pas de joindre une photocopie (lisible) de :

- vos diplébmes (BAFA, AFSP...)

- votre permis de conduire

- votre carnet de vaccination

- votre titre de séjour, si vous étes de nationalité étrangére.

e Dans notre organisme nous n’imposons pas les candidatures aux responsables de séjours, on leur laisse le
choix de former leur équipe d’animation parmi tous les dossiers que nous leur proposons. Dés réception, votre
dossier sera mis a la disposition des responsables et si votre candidature est retenue sur un séjour, vous en serez
immédiatement informé par mail ou par téléphone.

Notre période de recrutement est assez longue, et, en cas extréme, peut étre effective jusqu’a la veille des départs
de séjours (voir le jour méme), ce qui peut entrainer un temps d’attente trés important avant d’avoir une réponse de
notre part.

Une fois votre candidature confirmée par un responsable de séjour, nous vous ferons parvenir votre contrat de
travail.

Le role de Panimateur

Voici une liste non exhaustive du réle de 'animateur pendant le séjour. Son r6le ne pouvant étre expliqué en
quelques lignes, nous mettons a la disposition des animateurs un guide pratique sur les vacances adaptées (sur
demande uniguement) :

e Organiser des activités et des sorties pendant le séjour
e Gérer le quotidien du groupe :
- préparation des repas, lessives, ménage...

- aide dans les actes de la vie quotidienne des vacanciers : en fonction des autonomies, aide a la
toilette, distribution des médicaments...

e Préserver l'intégrité physique et morale des vacanciers
e Respecter les régles de vie en communauté

Départ et Retour

Tous nos départs et retours de séjours se font a Villefranche sur Saéne.

Nous organisons des convoyages pour les vacanciers entre leurs lieux d’habitation et Villefranche sur Sadne. Vous
pouvez bénéficier de ces ramassages sur demande auprés de notre organisme et dans la limite des places
disponibles. Les principales villes de ramassages sont Paris, Auxerre, Dijon, Chalon-sur-Sabéne, Lyon, Roanne,
Feurs, St Etienne, Chambéry, Grenoble, Valence, Tain 'Hermitage, Montélimar, Bolléne, Velaux, Brignoles,
Cannes.

Fait a Le

Signature




